
 
 

Stellenausschreibung für die  
Personalstelle eines/einer Heilerziehungspfleger*in 
für die Einrichtungen  
 

o Inklusive Kita Pusteblume 
o Kita Nordwest Tierpädagogisches Zentrum   

Magdeburg, 13.07.2026 
 
 

Die Kita-Gesellschaft Magdeburg mbH ist ein anerkannter freier Träger mit 11 
Kindertageseinrichtungen und ca. 210 Mitarbeitenden. Wir suchen motivierte 
Heilerziehungspfleger*innen zur Verstärkung unserer Teams.  
 
 
Beginn der Tätigkeit: ab sofort 
 
 
Stellenbeschreibung: Der/die Mitarbeitende wird in Tageseinrichtungen für die 

Gruppenarbeit mit Kindern von 0–6 Jahren eingesetzt. Der 

Schwerpunkt der Tätigkeit liegt in der inklusiven Begleitung, 

Förderung und Unterstützung von Kindern mit besonderem 

Förderbedarf sowie in der Mitgestaltung eines inklusiven 

pädagogischen Alltags. Er/Sie wird ganztägig im Früh- und 

Spätdienst beschäftigt sein. 

 

Schlüsselkompetenzen:  

• Sicherheit im Umgang mit Nähe und Distanz, erhöhte 

Reflexionsfähigkeit, Freude, Engagement, Kreativität, 

Flexibilität und Verantwortungsbereitschaft in der 

pädagogischen Arbeit sowie im bedürfnisorientierten Umgang 

mit Kindern, Familien und Teamkolleg*innen entsprechend den 

Werten des Trägers unter Berücksichtigung des 

Bildungsprogramms des Landes Sachsen-Anhalts „Bildung: 

elementar – Bildung von Anfang an“ 

• Inklusive und vorurteilsbewusste Haltung im pädagogischen 

Alltag  

• Empathie, Kritik- und Kommunikationsfähigkeit 

• Teamfähigkeit 

• Offenheit für Vielfalt und gelebte Demokratie 

• Erfahrungen in der Elternarbeit 

• Interesse an stetiger Fort- und Weiterbildung 

• Bereitschaft zur Mitarbeit in den Gremien des Trägers 

• Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern mit besonderem 
Förderbedarf sind wünschenswert 

• Kenntnisse im Bereich Inklusion und Teilhabe 
 
 
 
 
 

https://www.kitagesellschaft-md.de/kita-pusteblume/
https://www.kitagesellschaft-md.de/kita-nordwest-tierpaedagogisches-zentrum/


Aufgabenbereiche:  

• Planung und Organisation der bedarfsorientierten 
pädagogischen Arbeit nach den Vorgaben und Standards des 
Trägers 

• Individuelle Begleitung, Förderung und Unterstützung von 
Kindern mit besonderen Entwicklungsbedarfen oder 
Beeinträchtigungen 

• Mitwirkung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung inklusiver 
pädagogischer Konzepte 

• Erstellen von Entwicklungsberichten im integrativen Bereich 

• Unterstützende Arbeiten gemäß des individuellen 
Gesamtplanverfahrens  

• Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungsprozessen 
sowie Erstellung fachlicher Einschätzungen 

• Zusammenarbeit mit Eltern, Sorgeberechtigten, 
Therapeut*innen, Frühförderstellen und weiteren 
Netzwerkpartnern 

• Sicherstellung des Kindeswohls 

• Sicherstellung von Bildungs- und Chancengleichheit aller 
betreuten Kinder 

 
Vergütung: Es gilt die Grundlage TVöD SuE, mit einem Entgelt für 

Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerinnen je nach 
Qualifizierung und Berufserfahrung. 

     
Arbeitszeit: 30 Stunden regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit plus X-

Stunden  
 
 

Berufsfachliche Voraussetzungen: 
 

• staatlich anerkannte Heilerziehungspflegerin / staatlich 
anerkannter Heilerziehungspfleger oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses  
 

 
Schwerbehinderte Bewerber erhalten bei gleicher Eignung und Befähigung Vorrang. 
 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die eingereichten Unterlagen werden bei 
erfolgloser Bewerbung spätestens 6 Monate nach dem Bewerberausfallverfahren gemäß 
den internen Datenschutzrichtlinien gelöscht. 
 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbungsunterlagen bitte ausschließlich in 
digitaler Form an:  
 
    Frau Hefny 
 bewerbung@kita-md.de 

Kita-Gesellschaft Magdeburg mbH 
 Stresemannstraße 18/19 
 39104 Magdeburg 
 
 


